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Упродовж 2025 року робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності у 

закладі дошкільної освіти № 15 «Лелеченька» здійснювалася відповідно до 

чинного законодавства України, нормативно-правових актів з охорони праці, 

пожежної безпеки, цивільного захисту та внутрішніх наказів закладу, з 

дотриманням вимог: 

 -Конституції України; 

-Закону України «Про охорону праці»; 

-Закону України «Про освіту»; 

-Закону України «Про дошкільну освіту»; 

-Кодексу цивільного захисту України; 

-Санітарного регламенту для закладів дошкільної освіти; 

-Правил пожежної безпеки в Україні; 

-локальних актів закладу (наказів, положень, інструкцій). 

Нормативна база у закладі систематизована, актуалізується відповідно до 

змін законодавства, наявна для ознайомлення працівників. 

Загальне керівництво роботою з охорони праці здійснювала директор 

закладу Марія Петрик. Відповідальним за господарську діяльність та безпечний 

стан будівель і території є заступник директора з господарської частини Роман 

Тустановський. Головою комісії з охорони праці визначено Надію Старух, 

практичного психолога. Методичний супровід роботи з безпеки 

життєдіяльності здійснювали Марина Федак, Лілія Уханська,вихователі-

методисти. 

У закладі створено та функціонує система управління охороною праці, 

яка охоплює: 

планування заходів з охорони праці; 

організацію виконання вимог безпеки; 

контроль за станом охорони праці; 

аналіз результатів та коригувальні дії. 

Наказами керівника: 



-визначено відповідальних осіб за охорону праці, пожежну безпеку, 

електрогосподарство, цивільний захист; 

-затверджено функціональні обов’язки працівників з питань безпеки; 

-створено комісію з перевірки знань з охорони праці. 

Питання охорони праці включено до річного плану роботи закладу, планів 

роботи педагогічної ради, планів внутрішнього контролю. 

Упродовж 2025 року в закладі забезпечено проведення вступного 

інструктажу для всіх новоприйнятих працівників, з працівниками закладу 

проведено  первинні, повторні, цільові інструктажі з охорони праці, пожежної 

безпеки, електробезпеки та цивільного захисту. Навчання та перевірку знань з 

охорони праці  працівників ЗДО проведено у встановлені терміни. 

 Журнали реєстрації інструктажів ведуться належним чином; оформлені 

відповідно до вимог; зберігаються у визначених місцях. Факти порушення 

термінів проведення інструктажів не виявлені. 

У закладі здійснювався багаторівневий контроль: 

• адміністративний контроль керівником; 

• оперативний контроль відповідальними особами; 

• громадський контроль уповноваженим з охорони праці. 

Проводились: 

• планові  перевірки стану приміщень, обладнання, території; 

• аналіз дотримання працівниками вимог безпеки; 

• перевірка готовності закладу до осінньо-зимового та весняно-літнього 

періодів. 

Результати контролю оформлювались  актами, наказами з визначенням 

відповідальних та термінів усунення недоліків. 

У 2025 році виконувались: 

• комплексні та цільові заходи з профілактики виробничого й дитячого 

травматизму; 

• заходи щодо створення безпечних умов освітнього процесу; 

• заходи з пожежної та техногенної безпеки; 

• заходи з цивільного захисту в умовах воєнного стану. 

 



Виконання заходів підтверджується: 

• наказами по закладу; 

• актами обстежень; 

• журналами інструктажів; 

• протоколами педгодин, педрад. 

У 2025 році випадків виробничого травматизму серед працівників не 

зафіксовано, випадків тяжкого або смертельного травматизму не було. Проте є 

1  випадок побутового травматизму вдома.. 

Стан дитячого травматизму перебував під постійним контролем адміністрації 

закладу. Упродовж 2025 року зафіксовано 3 випадки побутових травм, які 

трапились вдома під час ігор дітей. Всі випадки травматизму фіксуються у 

«Журналі реєстрації нещасних випадків». З батьками проведено консультації 

«Побутовий травматизм дітей: причини, наслідки, профілактика», «Як 

допомогти дитині після травми, отриманої вдома»,  рекомендації «Не 

залишаємо дитину вдома без нагляду», «Якщо травма вже сталася», майстерка 

«Надання першої домедичної допомоги дитині при побутових травмах. 

З метою формування навичок безпечної поведінки у вихованців проводилися 

заняття, бесіди, тижні безпеки, профілактичні заходи з пожежної та дорожньої 

безпеки. Особлива увага приділялася діям під час сигналу «Повітряна тривога». 

Навчальні заходи з даної теми висвітлюються на веб-сайті ЗДО №15 

«Лелеченька» 

         Матеріально-технічний та санітарно-гігієнічний стан приміщень і 

території закладу перебував під постійним контролем. У закладі забезпечено 

відповідність площ приміщень віковим потребам дітей, належний стан меблів, 

обладнання, іграшок, дотримання температурного, світлового, повітряного 

режимів, організацію безпечного харчування дітей. 

Регулярно проводились огляди ігрових майданчиків, контроль стану інвентарю, 

профілактичні та капітальні ремонтні роботи. Зокрема проведено капітальний 

ремонт спортивних зал, ресурсної кімнати, замінено  покрівлі трьох альтанок, 

проведено кронування дерев на території ЗДО, оновлено спортивний інвентар, 



на харчоблоці встановлено нову витяжну  систему ,  недоліки, які виявляли у 

групах (лагодження  ліжок, стільців) усувалися. 

У 2025 році актуалізовано плани евакуації, проведено практичні 

тренування з евакуації, забезпечено справність вогнегасників та шляхів 

евакуації, проведено інструктажі з дій у разі пожежі та надзвичайних ситуацій. 

Умови перебування дітей під час повітряних тривог організовано з 

урахуванням вимог безпеки. 

Заклад системно здійснював інформаційно-роз’яснювальну роботу з 

батьками: 

• індивідуальні та групові консультації; 

• пам’ятки щодо безпечної поведінки дітей; 

• інформаційні стенди та повідомлення. 

Робота спрямована на зниження рівня невиробничого травматизму. 

Висновок: Стан роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у 

закладі дошкільної освіти № 15 «Лелеченька»  за 2025 рік відповідає вимогам 

чинного законодавства, роботу з охорони праці та безпеки життєдіяльності 

можна оцінити як задовільну. Система управління охороною праці є дієвою, 

контроль здійснюється системно, документація ведеться належним чином, 

ризики для життя і здоров’я учасників освітнього процесу мінімізовані. 

Рекомендації: 

продовжити роботу з удосконалення охорони праці в ЗДО; 

посилити моніторинг профілактики дитячого травматизму; 

розширити практичні тренування з безпеки; 

систематично оновлювати локальну нормативну базу. 
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