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ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ (ЯСЛА-САДОК) №11 «СВІТЛЯЧОК»
ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
(ЗДО №11) 
вул. Зварицька, буд.75, к. 1, м. Дрогобич, Львівська обл., Україна, 82100,тел.(03244) 2-06-24  
e-mail: drogobych_vo.dnz11@ ukr.net
Код ЄДРПОУ 22421506

Н А К А З

09.10.2025                                      м. Дрогобич                                     № 68/01-03                                                                                                                

[bookmark: _GoBack]Про запобігання, протидію та
профілактику проявів булінгу 

		Відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу» від 18 грудня 2018р. №8584, Порядку реагування на випадки булінгу (цькування), затвердженого наказом МОН України від 28 грудня 2019р. №1646, Порядку дій працівників закладу дошкільної освіти у разі виявлення ознак чи фактів булінгу (цькування) затвердженого наказом директора закладу від 23.12.2022 №68/01-03, з метою виявлення та протидії булінгу серед учасників освітнього процесу, швидкого реагування на такі випадки

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити план роботи щодо запобігання та протидії булінгу в закладі дошкільної освіти на 2025/2026 навчальний рік (додаток).
2. Відповідальність за проведення роботи з учасниками освітнього процесу щодо запобігання насильству та булінгу покласти на практичного психолога Лілію Баб’як.
3. Створити комісію з розгляду випадків булінгу серед учасників освітнього процесу у складі:
голова комісії – Леся Цінцірук, директор;
заступник голови комісії – Лариса Коваленко, вихователь-методист;
члени комісії: Людмила Разумна, вихователь-методист,
                         Лілія Баб’як, практичний психолог,
                         Алла Бондаренко, вихователь, секретар
                         Марта Нестор, керівник музичний,
                         Лілія Новак, керівник музичний.
4.Комісії з розгляду випадків булінгу серед учасників освітнього процесу:
1) керуватися в роботі Порядком дій працівників закладу дошкільної освіти у разі виявлення ознак чи фактів булінгу (цькування);
2) на засідання комісії з розгляду випадків булінгу запрошувати батьків, чиї діти причетні до випадків булінгу.
5.Вихователю-методисту розмістити копію цього наказу на інформаційному стенді закладу дошкільної освіти, до 11.10.2025.
6.Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор                                                                                     Леся ЦІНЦІРУК  














                                                                           Додаток 
                                                                                             до наказу ЗДО№11 
	                                                                                                09.10.2025 №68/01-03

ПЛАН РОБОТИ
щодо запобігання та протидії булінгу  на 2025/2026 н. р.
	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальні

	Організаційна робота

	1.
	Скласти план роботи щодо запобігання та протидії булінгу на 2025/2026 рік.
	вересень
	Лариса Коваленко

	2.
	Оновити та опрацювати  нормативно-правові документи, що забезпечують запобігання та протидію булінгу
	вересень
	Леся Цінцірук
Лариса Коваленко
Людмила Разумна
Лілія Баб’як

	3. 
	Виконувати вимоги Законів України «Про освіту» (ст. 26,30), «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», прийнятий Верховною Радою України від 18.12.2018 №2657-VІІІ, наказів МОН України від 28.12.2019 №1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти» та від 26.02.2020 №293 «Про затвердження плану заходів на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти»
	постійно
	Леся Цінцірук
педагоги

	4
	Створити безпечне освітнє середовище в ЗДО, вільне від насильства та булінгу (цькування), що включає психологічну та фізичну безпеку учасників освітнього процесу
	постійно
	Леся Цінцірук
Лариса Коваленко
Людмила Разумна
Лілія Баб’як
Педагоги

	5.
	Організувати роботу «Скриньки довіри» для батьків і педагогів
	постійно
	Лариса Коваленко
Людмила Разумна
Лілія Баб’як

	Просвітницька робота з педагогами

	1.
	Поглибити знання педагогів щодо нормативно-правового забезпечення запобігання та протидії булінгу
	жовтень
	Леся Цінцірук
Лариса Коваленко
Людмила Разумна
Лілія Баб’як

	2.
	Тренінг «Разом проти булінгу»
	січень
	Лілія Баб’як

	Моніторинг якості освітнього процесу

	1.
	Здійснити визначення емоційного благополуччя дитини в колективі
	грудень
	Лілія Баб’як

	2.
	Проводити психологічні та соціально-психологічні дослідження за запитами адміністрації, педагогів, працівників
	за запитом
	Лілія Баб’як

	Методична робота

	1.
	Круглий стіл «Профілактика жорстокого поводження з дітьми
	листопад
	Лариса Коваленко

	2.
	Підготувати консультації для педагогів:
-«Явище булінгу в закладах освіти: причини виникнення, ознаки та протидія»;
-«Жорстоке поводження з дітьми: як запобігти»;
-«Як вирішувати дитячі конфлікти»;
- «Якщо я бачу насилля, то …»
	

грудень

січень
    
лютий
квітень
	Лілія Баб’як

	3.
	Психологічна вітальня. «Емоційне благополуччя дитини в умовах освітнього процесу закладу дошкільної освіти
	грудень
	Лілія Баб’як

	4.
	Професійна майстерня: «Моделі міжособистнісних стосунків між усіма учасниками освітнього процесу: їх аналіз та взаємодія»
	березень
	Лілія Баб’як

	Взаємодія з родиною та законними представниками дітей

	1.
	Тренінг для батьків:  «Як говорити з дітьми про булінг»
	квітень
	Лілія Баб’як


	2.
	Підготувати консультації для батьків:
-«Як навчити дитину цивілізовано виражати свій гнів»;
- «Безпека в інтернеті»;
- «Алгоритм реагування закладу освіти на випадки булінгу»
	

жовтень

грудень
 березень
	
Лілія Баб’як

	3.
	Розповсюджувати інформацію щодо профілактики булінгу: пам’ятки, листівки, буклети. Розміщувати інформацію в батьківських кутках.
	протягом року
	педагоги

	Співпраця з установами, організаціями

	1.
	Залучати працівників поліції, ювенальної юстиції до проведення заходів щодо запобігання та протидії булінгу.
	протягом року
	Леся Цінцірук




	Заходи для дітей

	1.
	Організовувати та проводити заняття та бесіди, що формують у дітей уявлення про толерантність по відношенню до різних людей, справедливість, порядність.
	система-тично
	педагоги

	2.
	Формувати навички дружніх стосунків серед вихованців ЗДО, проводити бесіди з дітьми щодо забезпечення попередження насильства та булінгу, обговорювати проблемні ситуації
	система-тично
	педагоги

	3.
	Проводити ранкові зустрічі з метою формування навичок дружніх стосунків 
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